烟台市青年人才政策及人才需求岗位信息

山东省烟台市，通山达海，风景秀丽，不仅有北纬37°的优越地理环境，更有对优秀人才的100°热情。海纳百川、开放包容，是烟台的城市品格，敬贤爱才、识才用才，是烟台的优良传统。近年来，烟台市委、市政府坚持实施“人才兴市”战略，着力打造“国内一流、省内领先”的人才发展环境,人才“近者悦·远者来”，正在逐步成为这座城市的鲜明标识。
[bookmark: _GoBack]烟台市人力资源和社会保障局收集整理了部分青年人才政策，在线发布人才需求岗位，对企事业单位新引进的博士、硕士、“双一流”本科生、普通高校本科生、大专生，每人每年发放3.6万元、2.4万元、1.2万元、6000元、3600元生活补贴，补贴3年；新购商品住房的，每人发放20万元、10万元、5万元、2万元、1万元一次性购房补贴，其中，制造业领域企业博士，购房补贴可提高到26万元。博士购买首套商品住房的，可申请最高80万元公积金贷款。在校大学生来烟实习的，按照博士、硕士、本科生每人每月3000元、2000元、1000元标准发放实习补贴。

更多内容，请扫码获取。
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急需紧缺高层次人才需求（高薪岗位）


青年人才政策              “名企名校行”人才需求岗位       
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