凯盛数智信息技术科技（上海）有限公司

招聘信息

公司简介

凯盛数智信息技术科技（上海）有限公司（统一社会信用代码：91310000301737065M），成立于2014年6月，由中国建材国际工程集团有限公司全资控股。凯盛数智充分深入理解建材行业管理思想、管理模式和需求，结合高校前沿学科专业、优秀科研人才以及建材行业信息化最佳实践，为建材行业转型升级提供必备的数字化产品与信息化服务，注智赋能、数字践行。
随着我国经济进入“新常态”，经济增速由高速转向中高速，传统建材行业供需矛盾更加突出，产能严重过剩、需求持续不足、价格大幅下滑，企业经营面临巨大挑战。与此同时，来自于产业升级和供给侧改革的压力，则会促使建材行业必须迅速调整目前的管理方式和思维，抓住数字化转型的契机，提升企业的核心竞争能力。
凯盛数智作为被国家发改委唯一指定建设“建材行业云平台”的企业，目前已经为建材行业内用户提供相应的信息化服务。包括以集团信息一体化管控、智慧工厂、智慧党建、智慧办公、光伏电站运维管控及重资产远程管控等系统为核心的信息化产品集群。同时还可为建材行业客户提供信息化咨询规划、IT基础设施系统集成、智慧企业解决方案设计与实施、智慧企业应用软件开发设计和IT系统运维等全生命周期、全流程管理等相关信息技术服务。

凯盛数智作为建材行业信息化、数字化、智能化建设的排头兵和践行者，成立以来紧跟大数据产业的发展趋势，同时深入融合建材行业的业务现状进行探索创新，通过在玻璃、水泥等建材工业企业不断打磨优化，已经形成了应用效果显著、落地实施平稳的建材行业智能工厂解决方案。同时依托“建材行业云平台”这一行业级云平台，结合云计算、大数据、人工智能技术、不断对汇聚的数据进行挖掘赋能，进而进一步巩固技术壁垒，产生虹吸效应，逐步形成适用性强、落地效果佳的数字化转型和智能化改造产品和解决方案。
未来，凯盛数智将持续为更多的客户提供优质的数字化产品和信息化服务，实现卓越管理，智慧共赢，共同开创更加美好的明天。
招聘职位

研发岗（本科及以上学历）
	岗位名称
	所需专业
	岗位要求

	Java研发

工程师
	计算机、软件工程等相关专业
	1、本科及以上学历，计算机类专业优先，有开发岗实习或实践经验优先；

2、具备较强的逻辑思维能力和数据敏感度、风险敏感度，快速学习能力;
3、熟悉java基础开发, 熟悉主流数据 Oracle, mysql, pg, 熟悉前后端开发模式;
4、有一定文档撰写能力, 业务理解能力, 沟通能力。

	前端

工程师
	计算机科学与技术、智能制造信息化等相关专业
	1、掌握HTML,CSS,JS,了解HTTP协议以及相关开发调试工具；

2、掌握一定前端框架Vue；

3、了解ES、后端接口联调交互。

	网络

工程师
	大数据技术、计算机、信息管理等相关专业
	1、本科以上学历，计算机、网络相关专业毕业；

2、熟悉CISCO/H3C/华为/博科等主流网络及其安全产品；
3、通过CCNP或同等及以上认证；
4、熟悉TCP/IP协议，熟悉主流通用网络技术如广域网、局域网技术；
5、掌握主流IT应用架构及部署应用，对网络安全、病毒防护等有一定了解。

	自动化

工程师
	自动控制理论及应用、自动化工程、通信工程、机电一体化等相关专业
	1、负责公司工业物联网产品的安装部署、调试；

2、完成现场设备的实施调研、数据采集，平台配置下发；

3、工厂端的设备互联项目需要提供的现场服务网关安装等；

4、理解客户反馈并跟进客户项目的反馈问题，进行有效沟通；

5、文档整理，建立项目所需文档，如各类调试SOP等。


项目岗（本科及以上学历）
	岗位名称
	所需专业
	岗位要求

	数据治理

专员
	计算机科学与技术、数学、统计、信息管理等相关专业
	1、本科及以上学历，计算机科学与技术.数学.统计.信息管理等相关专业；

2、了解数据治理体系架构，对数据标准.数据质量.数据模型.元数据管理方法论和实际应用有项目实践；

3、熟悉数据采集.转换.装载等过程工具，掌握SQL脚本的编写，有数据库开发或管理经验优先，参加过数据仓库类项目ETL开发者优先，能够接受出差。

	实施工程师
	计算机、通信、智能制造信息化等相关专业
	基于客户需求，使用软件产品及工具，帮助客户完成系统搭建和应用组成，在多种操作系统环境下完成上线，解决客户实际场景问题；
针对项目要求，参与项目生命周期全流程实施，包括：需求分析、方案规划、模块开发、软件部署、系统测试、上线试运行、项目运维等；
配合项目经理协调项目中各环节问题，确保项目顺利完成与交付；
满足交付要求，完成项目验收需要文档的编制，持续迭代项目实施经验，归纳知识文档，参与内部知识共享；
全程参与项目需求实现，理解客户的需求及未来需求，反馈产品问题及需求，帮助完善产品，迭代发展；

软件行业实习工作经验者有先，优秀应届生亦可，能够接受出差。


“培育”计划
1.专业知识、技能、素质多方面完善的培训体系
2.技术管理、智能管理、项目管理、行政管理四大晋升通道，明确职业发展方向
3.五险一金、各类补贴、专项奖励、带薪休假、租房补贴，保障员工各阶段需求
简历投递
邮箱地址：shuzhizhaopin@126.com
邮件主题：姓名-学校-专业-应聘岗位
联系我们
公司地址：上海市普陀区宜昌路458弄6号楼4楼
联系人：冯老师、朱老师
联系电话：021-51272155、021-51272150
