长春大学诚聘海内外高层次人才

一、学校简介
长春大学坐落在素有“北国春城”之称的吉林省长春市，是一所底蕴厚重、特色鲜明的省属综合性大学。
长春大学现有20个教学院部，54个本科专业,8个一级学科硕士学术学位授权点，14个硕士专业学位授权点，吉林省博士学位授权单位立项建设高校，机械工程、食品科学与工程、材料与化工为博士学位立项建设培育学科。现有国家级特色专业2个，省级特色专业8个；国家级一流专业建设点5个，省级一流专业建设点15个；国家级人才培养模式创新实验区1个。现有国家大豆深加工2个国家级科研平台，残障人士智能康复与无障碍教育部重点实验室、吉林省人体健康状态辨识与机能增强重点实验室等19个省部级科研平台。学校先后与27个国家和地区的131所高校、教育机构和企业建立了友好合作关系，与俄罗斯梁赞国立大学合作设立的孔子学院获全球“先进孔子学院”荣誉称号。现有教职工1366人，全日制在校学生19497人，其中全日制在校研究生1310人。
长春大学是亚洲第一所专门招收视障、听障学生接受高等教育的学校，是全国首批具有招收来华留学生资格的高等学校，是“团风”精神的发源地，是全国第二批深化创新创业教育改革示范高校，是中国大学生体育协会攀岩分会主席单位。


2、 招聘计划
长春大学博士人才招聘岗位一览表
	招聘岗位
	专业领域
	联系方式

	机械与车辆工程学院
专任教师
	机械工程
机械
仪器科学与技术
检测技术与自动化装置
动力机械及工程
流体机械及工程
农业机械化工程
飞行器设计
交通运输工程
轻工机械工程
力学（工学学位）
工业工程（工学学位）
	李院长
0431-85250292
liqh@ccu.edu.cn

	电子信息工程学院
专任教师
	光学工程
仪器科学与技术
电气工程
电子科学与技术
信息与通信工程
控制科学与工程
机械电子工程
动力工程
软件工程
电子信息
能源动力
计算机科学与技术
	秦院长
0431-85250311
qinhongwu@ccu.edu.cn

	计算机科学技术学院
专任教师
	计算机科学与技术
仪器科学与技术
电子科学与技术
信息与通信工程
控制科学与工程
软件工程
网络空间安全
电子信息
数据科学与大数据技术
	赵院长
0431-85250345
zhaojian@ccu.edu.cn

	食品科学与工程学院
专任教师
	生物学
营养与食品卫生学
药学
食品科学与工程
生物技术与工程
食品工程
食品加工与安全
	赵院长
0431-85115752
706700436@qq.com

	园林学院
专任教师
	林学
林业工程
园艺学
农业资源与环境
植物保护
建筑学
城乡规划学
风景园林学
	杨院长
13756471179
0431-85115702
1467101780@qq.com

	理学院数学学科
专任教师
	数学
统计学（理学、经济学）
计算机科学与技术
软件工程
	张院长
0431-85250418
zhangxy@ccu.edu.cn

	特殊教育学院
专任教师
	特殊教育学
教育学原理
比较教育学
高等教育学
绘画（国画方向、油画方向）
	赵院长
13844003366
304824288@qq.com

	管理学院
专任教师
	数学类
统计学
计算机科学与技术
数据科学与大数据技术
软件工程
会计学
财务管理
审计学
工业工程
信息管理与信息系统
	于院长
0431-85250351
Yuyanchina2005@126.com

	经济学院
专任教师
	理论经济学
应用经济学
统计学
管理科学与工程
工商管理
农林经济管理
数学
计算机科学与技术
	宋院长
0431-85250509
45560660@qq.com

	马克思主义学院
专任教师
	马克思主义哲学
马克思主义理论
中共党史
	周书记
0431-85251969
zhoumogang@qq.com

	文学院
专任教师
	比较文学与世界文学
文艺学
汉语言文字学
中国现当代文学
汉语国际教育
新闻传播学
戏剧与影视学
文学传播与媒介文化
广播电视与数字传播
教育学原理
比较教育学
学前教育（学）
高等教育学
应用心理学（教育学门类）

	林院长
0431-85250371
linhy@ccu.edu.cn

	外国语学院
专任教师
	英语
日语
俄语
西班牙语
韩国语（朝鲜语）
波兰语
乌克兰语
法语
德语
阿拉伯语
	徐书记
0431-85250288
304101417@qq.com

	音乐学院
专任教师
	音乐学
音乐表演
音乐教育
舞蹈表演
舞蹈编导
	祁院长
0431-85250400
595798284@qq.com

	国际教育学院
专任教师
	
国际中文教育
教育学原理
课程与教学论
教育技术学
教学法学
发展与教育心理学
教育管理
学校课程与教学
学生发展与教育
教育领导与管理

	马院长
0431-85250236
malj@ccu.edu.cn

	启明学院韩国语
专任教师
	朝鲜语笔译
朝鲜语口译
亚非语言文学（韩国语、朝鲜语方向）
	孙院长
0431-85251958
156277477@qq.com

	美术学院
专任教师
	绘画
中国画
环境设计
视觉传达设计
动画
	傅院长
0431-85115601
110576731@qq.com

	体育教研部
专任教师
	体育（学）
学科教学（体育）
	董主任
13644413310
64792057@qq.com



三、引进人才层次和类别
特聘教授、青年卓越人才、青年人才分为人文社科类和自然科学类两大类。人文社科类包括：哲学、经济学、法学、教育学、文学、历史学、管理学、艺术学。自然科学类包括：理学、工学、农学、医学。
	人才层次
	类别

	特聘教授
	第一层次：具有较高学术水平，能组织和带领创新团队开展原创性重大理论和实践问题研究与攻关的杰出学术人才，能发挥学科带头人作用。
第二层次：具有较高学术水平，能在创新研究中做出较大贡献的学术人才，能发挥学科研究方向带头人作用。
第三层次：具有较大发展潜力，能在学科建设中发挥重要作用的学术骨干。
第四层次：具有一定学术水平，能在教学、科研工作中发挥较大作用的骨干教师。


	青年卓越人才
	青年卓越人才为学术基础扎实、创新能力强和有较大发展潜力的青年学术骨干。年龄要求40周岁以下。

	青年人才
	青年人才特指引进人才，分为青年骨干和青年教师。青年骨干要求35周岁以下，青年教师要求40周岁以下。



四、引进人才待遇
	人才层次
	薪酬（税前）
	科研启动费
	安家费（税前）

	特聘教授
一层次
	工资+岗位津贴50万元+课程酬金+教学科研奖励+国家省市人才政策性待遇
	自然科学：实验类100万元，
非实验类60万元。
人文社科：60万元。
提供科研平台建设经费
	200万元+国家省市人才政策性待遇

	特聘教授
二层次
	工资+岗位津贴30万元+课程酬金+教学科研奖励+国家省市人才政策性待遇
	自然科学：实验类70万元，
非实验类40万元。
人文社科：40万元。
提供科研平台建设经费
	150万元+国家省市人才政策性待遇

	特聘教授
三层次
	工资+岗位津贴20万元+课程酬金+教学科研奖励+国家省市人才政策性待遇
	自然科学：实验类50万元，
非实验类30万元。
人文社科：30万元。
提供科研平台建设经费
	120万元+国家省市人才政策性待遇

	特聘教授
四层次
	工资+岗位津贴15万元+课程酬金+教学科研奖励+国家省市人才政策性待遇
	自然科学：实验类40万元，
非实验类25万元。
人文社科：25万元。
提供科研平台建设经费
	100万元+国家省市人才政策性待遇

	青年卓越人才
（40岁以下）
	工资+岗位津贴10万元+课程酬金+教学科研奖励+国家省市人才政策性待遇
	自然科学：实验类20万元，
非实验类15万元。
人文社科：15万元。
提供科研平台建设经费
	80万元+国家省市人才政策性待遇

	青年骨干
（35周岁以下）
	工资+课程酬金+教学科研奖励+国家省市人才政策性待遇

（入职后3年业绩考核安家费，在教学科研奖励之外发放）
	自然科学：10万元
人文社科：6万元
	40万元（材料、化学、食品、生物类30万元）；
+入职前5年业绩考核安家费：
论文：1区（A类）10万元；2区（B类）6万元；其他4万元（每篇）；
+入职后3年业绩考核安家费：
项目：自然科学D类（社科省部A类）20万元；自然科学E类（社科省部B类）10万元（每项）；
论文：1区（A类）5万元；2区（B类）3万元；其他2万元（每篇）；
+国家省市人才政策性待遇。

	青年教师
（40周岁以下）
	工资+课程酬金+教学科研奖励+国家省市人才政策性待遇
	自然科学：6万元
人文社科：3万元
	15万元；
+ 其它待遇同“青年骨干”



五、联系方式
··联系人：王老师
··联系电话：17729322935（同微信号）
··邮箱：1356501990@qq.com（备注：长春大学-应聘岗位-姓名-学历-专业）
··地址：吉林省长春市朝阳区卫星路6543号长春大学综合楼B区1312室
··邮编：130022
