[bookmark: OLE_LINK6]2025年闽南师范大学引进高层次人才招聘方案
闽南师范大学是福建省重点建设高校、福建省“双 一 流”建设高校。为进一步加强我校师资队伍建设，学校拟在控制总量内向社会公开招聘97名高层次教学科研人员，热忱欢迎优秀人才加盟我校，具体方案如下：
一、基本条件
1.具有中华人民共和国国籍，拥护中国共产党的领导，热爱社会主义，遵纪守法，品行端正。
2.身体健康，符合福建省教师资格认定的体检标准。
3.年龄要求：
博士研究生报名者年龄要求35周岁以下（1989年3月之后出生）；具有副高级专业技术任职资格博士研究生报名者年龄要求45周岁以下（1979年3月之后出生）；具有正高级专业技术任职资格博士研究生报名者年龄要求50周岁以下（1974年3月之后出生）。特别优秀或紧缺者年龄可适当放宽。
4.从海外（境外）引进的博士研究生，原则上，本科阶段需为全 日 制本科，且博士研究生需毕业于国际知名四大世界大学排名之一最新排名前500的大学，或所学专业在国际知名四大世界大学排名之一最新学科排名前100，并提供教育部留学服务中心出具的学历学位认证书。国际知名四大世界大学排名以ARWU世界大学排名、QS世界大学排名、THE世界大学排名、U.S.News 世界大学排名为准。
5.学历学位证书、认证书等各项资格认定截止时间为2025年12月31日。
6.无违法违纪行为，未受过纪律处分。
二、招聘岗位
	岗位代码
	岗位名称
	需求学科或专业名称
	需求人数
	政治面貌
	联系方式

	01
	马克思主义学院教师
	马克思主义理论、哲学、法学、教育学等相关学科专业
	5
	中共党员（含预备党员）
	郭老师、0596-2592282、mybgs@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	02
	文学院教师
	中国语言文学、教育学、外国语言文学等相关学科专业
	7
	
	张老师、0596-2591442、wxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	03
	外国语学院教师
	外国语言文学类、中国语言文学类、教育学类、新闻传播学类、计算机科学与技术类等相关学科专业
	6
	
	丁老师、0596-2591447、wgyxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	04
	法学院教师
	社会学、公共管理、政治学、法学等相关学科专业
	4
	
	柯老师、0596-2591444、faxueyuan@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	05
	数学与统计学院教师
	数学、系统科学、统计学、计算机科学与技术、网络空间安全、教育学等相关学科专业
	10
	
	赵老师、0596-2591441、stxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	06
	物理与信息工程学院教师
	课程与教学论、物理学、电子科学与技术、控制科学与工程、软件工程、计算机科学与技术、信息与通信工程、电子信息、电气工程、机械工程、光学工程、集成电路科学与工程、智能科学与技术等相关学科专业
	5
	
	傅老师、0596-2591443、wxxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	07
	物理与信息工程学院实验员
	物理学类、电子信息类、电气自动化类、通信信息类、材料类、机械类、计算机科学与技术类等相关学科专业
	1
	
	傅老师、0596-2591443、wxxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	08
	化学化工与环境学院教师
	化学工程与技术、材料科学与工程、环境科学与工程、生态学、农业环境与保护、化学、教育学等相关学科专业
	4
	
	周老师、0596-2591445、hxxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	09
	历史地理学院教师
	中国史、世界史、考古学、民     族学、地理学、地质学、生态学、环境科学、海洋科学、区域国别学、课程与教学论等相关学科专业
	6
	
	黄老师、0596-2591449、lsdlxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	10
	计算机学院教师
	计算机科学与技术、软件工程、网络空间与安全、控制科学与工程、信息与通信工程、机械、机械工程、电子信息等相关学科专业
	12
	
	何老师、0596--2526960、jsjxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	11
	教育与心理学院教师
	心理学、教育学、教育、计算机科学与技术等相关学科专业
	5
	
	陈老师、0596-2527207、mnsdjky@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	12
	体育学院教师
	体育学、体育、教育学等相关学科专业
	5
	
	沈老师、0596-2591380、tyxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	13
	生物科学与技术学院教师
	课程与教学论、科学教育类（学科教学生物方向）、教育学类（生物教育方向）、公共卫生与预防医学、建筑学、城乡规划学、美术学、设计学、土木工程等相关学科专业
	4
	
	陈老师、0596-2528735、mnnubio@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	14
	艺术学院教师
	哲学（美学方向）、美术学、设计学、美术与书法、设计、音乐与舞蹈学、艺术学、音乐、舞蹈等相关学科专业
	6
	
	许老师、0596-2525821、ysxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	15
	新闻传播学院教师
	新闻传播学类、艺术学、戏剧与影视学、设计学等相关学科专业
	4
	
	张老师、0596-2527965、xwcbxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	16
	商学院教师
	工商管理学、工商管理、理论经济学、应用经济学等相关学科专业
	7
	
	帅老师、0596-2527161、sxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	17
	闽南文化研究院教师
	中国语言文学、中国史等相关学科专业
	2
	
	林老师、0596-2597563、mnwhyjy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	18
	菌物产业工程技术中心教师
	生物信息学、免疫学、生理学等相关学科专业
	1
	
	苏老师、冷老师、0596-2523230、jwzx@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com

	19
	粒计算及其应用重点实验室教师
	数学、系统科学、统计学、计算机科学与技术、网络空间安全、管理科学与工程等相关学科专业
	3
	
	赵老师、0596-2591441、stxy@mnnu.edu.cn,rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com


说明：学科专业审核以毕业证书上专业名称为准。
三、信息发布
本招聘方案在福建省人力资源和社会保障厅网站、福建就业网（www.fj99.org.cn）和闽南师范大学等网站公开发布。
四、报名和资格审核
1.报名时间：全年招聘（至岗位成功招聘截止）。
2.报名方式：
（1）凡符合条件者均可报名。采用电子邮件的方式进行，应聘者应填写《闽南师范大学引进人才审批表》，并提供相关佐证材料的扫描件以压缩打包形式发送至各二级教学科研单位邮箱以视报名。邮件标题及附件名称以“高校博士网+姓名+应聘学院+应聘需求学科专业”方式命名。
（2）相关佐证材料包括：身份证、学历学位证书、职称证书、近五年科研成果目录，包括论著 (论文应包括作者排名、题目、杂志名称；著作应包括作者、书名、出版社、出版日期和本人执笔内容)及论文被收录和引用的检索证明等；科研项目(包括项目名称、起止时间、研究内容、本人作用、项目来源和经费)；重要获奖情况(包括奖项名称、级别、年度、本人排名和获奖证书)等。外文材料须提供翻译件。
（3）博士毕业于国（境）外高校应聘者同时提供博士阶段教育部留学服务中心认证书、学校录取通知书、博士毕业论文、博士毕业学校或学科最新排名。
3.资格审查：报考人员应严格按照招聘岗位的条件要求报名，并对提交材料的真实性负责。凡个人填报信息不实，不符合招聘岗位要求的，一经核实，即取消考试或聘用资格。
五、考核
根据《福建省人事厅关于转发<事业单位公开招聘人员暂行规定>的通知》（闽人发〔2006〕10号）有关规定，具有高级专业技术职务或博士学位的人员采取直接考核的方式进行公开招聘。
六、考察体检
考察环节对存在师德失范行为实行“一票否决”。体检标准及项目参照我省现行教师资格申请人员体检标准执行，未按时体检的，视为自动放弃。
七、公示
考核、体检合格，且符合岗位各项条件要求的拟聘人员在福建省人力资源和社会保障厅网站、福建就业网（www.fj99.org.cn）和闽南师范大学等网站公示7个工作日。
八、聘用和聘用待遇
1.公示结果不影响聘用的，办理聘用核准手续，学校与拟聘人员签订聘用合同。
2.纳入事业单位人员控制总量管理，享受国家和福建省规定的事业单位工作人员相应岗位级别的工资福利待遇。
3.符合学校高层次人才引进政策的，享受学校相应层次人才住房补贴、安家费、科研启动费。学校住房补贴、安家费根据服务年限按月兑现。按照国家规定，其个人所得税由学校财务处代扣代缴。
4.我校积极协助引进人才申报福建省年度紧缺急需人才、福建省引进高层次人才、漳州市支持引进研究生人才、漳州市引进高层次人才等人才类型或项目。
5.学校教师职称评聘设有绿色通道，符合引进人才职称评聘办法所规定条件的人才，可申请特别评审正教授、副教授职称。
6.子女可享受优质的基础教育资源，学校设有附属幼儿园、小学、中学，办学声誉好、社会评价高。
7.符合条件者可申请漳州市人才公寓、“安得广”惠民安居工程人才房。
九、联系方式
地址：漳州市芗城区县前直街36号闽南师范大学教师工作部（人事处）
联系人：苏老师、尤老师
电话：0596-2591337
邮箱：rcyj003@mnnu.edu.cn,sdfads45@126.com,ymursc@126.com
邮件标题及附件名称以“高校博士网+姓名+应聘学院+应聘需求学科专业”方式命名。
十、监督
招聘工作由我校纪委进行全程监督。监督电话：0596-2591404。

闽南师范大学
                                                    2025年3月13日

