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科锐国际2025年计算机专场招聘

【企业简介】科锐国际中国首家登陆A股上市的人力资源服务企业
【岗位背景】科锐国际与某行业头部客户开展软件研发合作，联合招

聘软件研发领域人才。 随若客户业务飞速发展，研发投入也快速增
加，公司现有人力编制已无法满足业务快速增长的需求，客户加大人
才储备和外部生态合作，同时引进社会上的优秀研发人才。

【招聘岗位】软件开发工程师、软件测试工程师、大数据开发工程
师、运维工程师、算法工程师等计算机类岗位

【业务领域】消费者终端、智能汽车、芯片设计、前沿技术预研、通
信、云计算Al/人工智能、Saas政企服务

【岗位要求】
l、统招本科及以上学历，（接受25届应届生及往届生投递）
2、计算机、软件工程、数学、信息系统、 自动化、通信工程、网络工
程、 电子工程等相关专业；
3、具备良好的学习能力、沟通能力，优秀的团队协作精神

【重点招募城市】
第—梯队：上海、深圳、东莞、南巠、西安、武汉
第二梯队：杭州、成都、苏州、北乐
第三梯队：长沙、济南

【岗位招募重点】
第—需求方向：java/c/c++ 
第二需求方向：前端测试 （包括安全测试）
第三需求方向：数据开发、算法
备注：接受转语言

【薪资情况】
综合年收入15万至60万＋，包含基本工资、绩效及年终奖，具体薪酬
根据个人能力和经验而定。

【直推HR通道】领取内推码：MM666  
登录内推链接：https://docs.qq.com/form/page/DWGtYbG9NVHBUZmZW 
（填写内推码：MM666  简历更快筛选，面试快人一步）

* 01岗位投递

0 软件开发工程师

O 软件测试工程师

O 大数据开发工程师

O 运维工程师

O 算法工程师


